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Аналитическая часть
I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Бюджетное  общеобразовательное учреждение Троснянского района Орловской области «Никольская средняя общеобразовательная школа»(БОУ ТР ОО «Никольская СОШ») структурное подразделение – дошкольная группа.

	Руководитель
	Ченская Елена Ивановна

	Адрес организации
	303466 Орловская область, Троснянский район 
с. Никольское, ул.Молодёжная д.18

	Телефон, факс
	8-486-66-23-3-42, 8-486-66-23-3-19

	Адрес электронной почты
	Nikolsk-niko@yandex.ru

	Учредитель
	Администрация муниципального образования «Троснянский район».


	Дата создания
	1990 год

	Лицензия

	№ 758 от 01.07.2015г, серия 57 ЛО № 0000133


	режим работы
	рабочая неделя –пятидневная, с понедельника по пятницу, длительность пребывания детей в группах-10.5 часов, режим работы с 7.30-18.00


Структурное подразделение – дошкольная группа БОУ ТР ОО «Никольская СОШ»расположено в  центре с. Никольское, недалеко от здания БОУ ТР ОО «Никольская СОШ».  Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 70 мест. Общая площадь здания 655 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 544 кв. м. Дошкольную группу посещают дети из с.Никольское и  из близ лежащих деревень –д.Красавка,  п. Краснопавловский. 
Цели воспитания: разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций.

Основными задачами дошкольной группы являются:
· охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; обеспечение полноценного познавательного, речевого, социально - личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;

· воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье.



II. Система управления организации
Управление дошкольной группой осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом БОУ ТР ОО «Никольская СОШ».
Управление  строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников, родительский комитет. Единоличным исполнительным органом является руководитель – директор.
      Органы управления, действующие в БОУ
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Главное административное лицо, воплощающее единоначалие и несущее персональную ответственность за организацию жизнедеятельности учреждения. Непосредственное управление дошкольной группой осуществляет директор.


	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:
− развития образовательной организации;
− финансово-хозяйственной деятельности;
− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− материально-технического обеспечения образовательного процесса;
− аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

	Родительский комитет
	содействует объединению усилий семьи и БОУ в деле обучения и воспитания обучающихся. 



Деятельность всех органов управления БОУ регламентируется Уставом и локальными актами учреждения. К решению всех вопросов, касающихся функционирования и развития БОУ, привлекаются все участники образовательного процесса.
Вывод: Дошкольная группа   функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм управления дошкольной группой определяет его стабильное функционирование

III.  Образовательная деятельность

Дошкольная группа осуществляет свою деятельность в соответствии с

· Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 13.06.2023) "Об образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 18.06.2023)),
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 (ред. от 08.11.2022) «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (зарегистрирован Минюстом России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384), в редакции приказа Министерства просвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, (зарегистрирован в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264),
· Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании» по вопросам воспитания обучающихся,
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.07.2020 г.№ 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»,
· Федеральный закон от 24.09.2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации»,
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2022 г. № 955 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью ( интеллектуальными нарушениями),
· Указ Президента РФ от 09.11.2022 г. № 809 «Об утверждении основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно- нравственных ценностей»,
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 г. № 1028
· «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования» (зарегистрировано в Минюсте России 28.12.2022 г. № 71847),
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020г. N 28 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»;
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;
· Устав БОУ ТР ОО «Никольская СОШ»
Управление дошкольной группой осуществляется также на основании локальных документов, утвержденных в установленном порядке:

· Коллективного договора между администрацией и профсоюзным комитетом;
· Договора об образовании по ООПДО между дошкольной группой  и родителями;
· Трудовых договоров между администрацией и работниками;
· Штатного расписания;
· Правил внутреннего трудового распорядка;
· Инструкций по организации охраны жизни и здоровья детей   и   работников ;
· Должностных инструкций работников;
· Годового плана работы дошкольной группы;
· Планов работы специалистов и воспитателей и других локальных актов

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.

Дошкольную группу посещают 17 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В дошкольной группе сформировано 2 разновозрастные  группы общеразвивающей направленности. 
Из них:
Младшая разновозрастная группа –7детей (возраст 2-5 лет)
Старшая разновозрастная группа – 10 детей (возраст 5-7лет)



Распределение детей по возрасту и полу:
	наименование
	всего
детей
	Возраст детей

	
	
	2г.
	3г.
	4г.
	5лет
	6лет
	7 и старше

	Численность 
воспитанников, всего
	17
	
	4
	2
	5
	5
	1

	из них девочек
	10
	
	3
	1
	3
	2
	1

	Из общей численности дети-инвалиды:
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	из них девочки:
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-



В целях обеспечения комплексного подхода к оценке итоговых и промежуточных результатов освоения основной общеобразовательной  программы дошкольного образования был проведен мониторинг освоения  основной общеобразовательной  программы по пяти образовательным областям.
    Анализ результатов показал, что  уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям  соответствует возрасту. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды.  
Сравнительный анализ и динамика освоения образовательной программы воспитанниками (2019 – 2023уч. г.)
	Образовательные
области
	Начало года/конец года

	  2019-2020г.г.
%
	2020-2021г.
%
	2021-2022г.г.
%
	2022-2023г.г.
%

	
	
	выс
	ср.
	низ
	выс
	ср.
	низ.
	выс
	ср.
	низ
	выс
	ср.
	низ

	Познавательное развитие
	сентябрь
	54
	44
	2
	60
	39
	1
	62
	38
	0
	66
	34
	0

	
	май
	65
	35
	0
	67
	33
	0
	70
	30
	0
	78
	22
	0

	Речевое развитие
	сентябрь
	50
	47
	3
	60
	39
	1
	62
	37
	1
	65
	35
	0

	
	май
	63
	35
	2
	66
	34
	0
	67
	33
	0
	72
	28
	0

	Социально – коммуникативное развитие
	сентябрь
	67
	31
	2
	73
	26
	1
	74
	26
	0
	80
	20
	0

	
	май
	78
	22
	0
	82
	18
	 0 
	83
	17
	0
	85
	15
	0

	Художественно – эстетическое развитие
	сентябрь
	65
	34
	1
	70
	29
	1
	75
	25
	0
	78
	22
	0

	
	май
	70
	29
	1
	78
	22
	0
	80
	20
	0
	85
	15
	0

	Физическое развитие
	сентябрь
	72
	26
	2
	79
	19
	2
	83
	17
	0
	85
	15
	0

	
	май
	85
	15
	0
	86
	14
	0
	87
	13
	0
	88
	12
	0

	Итого

	сентябрь
	62
	36
	2
	68
	31
	1
	70
	30
	0
	75
	25
	0

	
	май
	74
	26
	0
	76
	24
	0
	78
	22
	0
	83
	17
	0



 Вывод: Анализ мониторинга показывает довольно стабильные результаты и   повышение по отношению к предыдущим годам. В таблице видно, что 



наблюдается положительная динамика. Анализ результатов позволяет судить о достаточном уровне освоения образовательной программы и позволяет 
выстроить следующий рейтинговый порядок усвоения образовательных областей программы: наилучшие показатели — «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» и «Художественно – эстетическое развитие». Несколько ниже показатели «Познавательное развитие» и «Речевое развитие».
Условиями положительных результатов проведенного мониторинга являются: систематическая работа по формированию целостной картины мира, создание развивающей среды в группе для развития любознательности, активности, систематическая работа по развитию речи, тесная связь с родителями, учитываются интересы детей, в группе сохраняется благоприятная психологическая и эмоциональная атмосфера, проводятся ежедневные дидактические и словесные игры, направленные на развитие логического мышления, памяти, фантазии детей, ведется систематическая индивидуальная работа с детьми. 

       
Воспитательная работа
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. 
Особое внимание в дошкольной группе уделяется взаимодействию с семьями. На протяжении последних лет в дошкольной группе одним ключевых направлений является оптимизация социально-положительного климата в коллективе взрослых и детей, развитие конструктивного взаимодействия родителей и детского сада. Наличие разных категорий родителей требует осуществления дифференцированного подхода к подбору форм взаимодействия с каждой семьей.
Особенное внимание в 2023 учебном году уделялось вопросам, которые включены в календарный план воспитательной работы, в который включены основные государственные и народные праздники, памятные даты, согласно ФОП ДО.
С детьми старшего возраста проведены: конкурсы рисунков: «Защитники Отечества», «Мамин портрет», поделки «Пасхальный сувенир» совместно с родителями, «Огни Победы»,  рисунки на асфальте «Пусть всегда будет солнце» «Осенняя фантазия», «Герб РФ», «Зимняя сказка» с участием родителей. Организованы праздники и развлечения: «8 марта праздник мам»,»Магазин для мам» «Этих дней не смолкнет слава», «До свидания Детский сад», «День знаний», «Осенины», «День матери», «Новый год».
Всем детям понравились фольклорные праздники и развлечения; «Коляда», «Святки»,  «Масленица», «Пасха»,  «Русская берёзка».  
В дошкольной группе проводились физкультурные досуги и праздники: праздник с участием родителей  « Зимние забавы», спортивное развлечение «У 


солдата выходной», досуг « Космонавтами мы будем», праздник «Весёлые старты». 
Дети, родители, коллектив дошкольной группы постоянные участники различных акций:  « Берегите книгу» , «Подарок папе», «Поможем птицам», «Бессмертный полк», гражданско – патриотическая акция «Окна Победы», «День пожилых людей».
Большое внимание уделяли  правовому воспитанию детей, были проведены мероприятия с детьми, с родителями, с педагогами. С детьми старшего возраста провели беседы и подготовили презентации «Что такое право», «Моё имя», «Земной шар на столе». Для родителей проведены и разработаны консультации и памятки: «Можно ли наказывать ребёнка» «Как завоевать авторитет в глазах своего ребёнка», «Права ребёнка – соблюдение их в семье», родительское собрание «Права ребёнка и его достоинства», где обсуждалась тема авторитета родителей для ребёнка дошкольника.
Организация тематической наглядной информации для родителей «Для чего нужна зарядка», «Откуда берутся болезни". В красочной форме оформлены памятки для родителей «Витамины в жизни человека», «Полезная еда», «Береги здоровье смолоду», «Держи осанку». Памятки по профилактике простудных заболеваний и гриппа, наглядная педагогическая пропаганда «Безопасное детство», презентации для родителей «Когда вода - беда», предоставлено дидактическое пособие Лэпбук «Времена года», Математический Лэпбук, Лэпбук «Развиваем мелкую моторику у дошкольников» - эти  и прочие мероприятия проходили в течение года. Неоднократно проводились мероприятия по пожарной безопасности и профилактике детского дорожно – транспортного травматизма: консультации для родителей «Осторожно, огонь!», «О правилах важных – пожароопасных», совместно с детьми и родителями провели вечер «Весёлых и находчивых по ознакомлению с правилами дорожного движения».
Систематически и своевременно   проводилось знакомство с уставными документами и локальными актами учреждения, заключались договора с родителями (законными представителями) воспитанников. В БОУ систематически проходят  родительские собрания общие и групповые, с целью вовлечения родителей в активную жизнь учреждения.
Переоформлена наглядная агитация, информационные стенды для родителей. Родители, на добровольной основе, привлекались к хозяйственной работе (ремонт оборудования, благоустройство групп, участков).  Значительно повысился процент посещений родителями мероприятий, проводимых в ДОУ. 
В работе с родителями используем различные формы работы:
· групповые родительские собрания, консультации;
· проведение совместных мероприятий для детей и родителей;
· анкетирование;
· мастер-классы;
· проектная деятельность;

· наглядная информация;
· показ занятий для родителей;
· выставки совместных работ;
· посещение открытых мероприятий и участие в них;
· Лэпбук в работе с детьми и родителями
· заключение договоров с родителями вновь поступивших детей
· презентации.
В дошкольной группе имеется информационный стенд для родителей с необходимой информацией.

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
На основании Закона «Об образовании в Российской Федерации» в дошкольной группе разработаны: 
· Положение о внутренней контрольной деятельности 
·  Положение о внутреннем мониторинге качества образования.
Цель контроля: оптимизация и координация работы всех специалистов дошкольного группы  для обеспечения качества образовательного процесса.
 Внутренний контроль осуществляют ответственная за заведование структурным подразделением, завхоз, а также педагоги, работающие на самоконтроле. Порядок внутреннего контроля определяется Уставом БОУ, Положением о внутреннем контроле, годовым планом дошкольной группы, должностными инструкциями и распоряжениями руководства.
Контроль   в дошкольной группе проводится по плану, утвержденному директором школы на начало учебного года, и представляет собой следующие виды:

· оперативный контроль
· тематический /2 - 3 раза в год (к педсоветам);
· самоконтроль;
· самоанализ;
· взаимоконтроль;
· итоговый;
· мониторинг.

Результаты контроля выносятся на обсуждение на педагогические советы,  заслушиваются родительских собраниях, размещаются на информационных стендах, на сайте БОУ.
Четко организованная система контроля позволила выявить некоторые проблемы качества воспитательно-образовательного процесса. Решение данных проблем является первостепенной задачей для дошкольной группы.

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал 


хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 96 процентов детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники   успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня, в выставках, проектах, конкурсах рисунков.
Проводилось анкетирование по проблеме удовлетворенности родителей деятельностью дошкольной группы. Результаты  свидетельствует о следующем:
· 92% родителей считают, что воспитатели обеспечивают ребёнку всестороннее развитие способностей, качественную подготовку к школе и укрепляют здоровье (8% родителей считают, что эти запросы удовлетворяются в ДОУ частично);
· 100% детей уважают и любят своего воспитателя;
· 100% родителей имеют возможность участвовать в занятиях и других мероприятиях ДОУ, вносить предложения по совершенствованию образовательного процесса;
·  98% родителей удовлетворены своими взаимоотношениями с воспитателем;

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.

V.  Кадровое обеспечение
Дошкольная группа укомплектована педагогами согласно штатному расписанию. Педагогический коллектив  состоит из 3 педагогов. 
	должность
	образование
	стаж работы
	квалификационная
категория
	курсы повышения квалификации

	Лаврова Г.А (воспитатель)
	высшее
	38лет
	высшая
	«Актуальные проблемы реализации
ФГОС ДО» модуль 2 (8-19 февраля 2021г)

	Ласточкина Н.В.(воспитатель
	высшее
	33года
	первая
	«Актуальные проблемы реализации
ФГОС ДО» модуль 2 (8-19 февраля 2021г)

	Кумачева К.Э. (воспитатель)
	среднее профессиональное, профессиональная переподготовка «Педагогическое образование»
	8 лет
	первая
	«Актуальные проблемы реализации
ФГОС ДО» модуль 2 (8-19 февраля 2021г)





Соотношение воспитанников, приходящихся на 1педагога:
− воспитанник/педагоги – 6/1;
Успешная результативность в работе педагогического коллектива по реализации задач образовательной программы, обусловлена его стабильностью и укомплектованностью, ростом профессионального уровня воспитателей. 
      

Педагоги, работающие в учреждении, имеют образование и квалификацию, соответствующие занимаемой должности.   Непрерывность профессионального развития педагогических кадров обеспечивается за счёт освоения ими дополнительных образовательных программ профессиональной переподготовки, повышения квалификации и участия в методических мероприятиях внутри детского сада и районных мероприятиях. 

В дошкольной группе работает стабильный педагогический коллектив. Современные изменения в образовании, введение ФГОС ДО требуют от педагогического коллектива высокого уровня профессионального мастерства. В связи с этим в дошкольной группе проводится систематическая работа по повышению квалификации педагогов.
Анализ соответствия кадрового обеспечения реализации ФОП ДО требованиям, предъявляемым к укомплектованности кадрами, показал, что в дошкольной группе  штатное расписание не имеет открытых вакансий, состав педагогических кадров соответствует виду детского учреждения. В дошкольной группе имеется план повышения квалификации и переподготовки педагогических работников, план аттестации педагогических кадров. Педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации, что позволяет обеспечить реализацию образовательных задач в соответствии с современными требованиями к проектированию и реализации педагогического процесса.
Педагоги дошкольной группы повышают уровень своего профессионального мастерства посредством самообразования, участия в работе методических объединений, участия в конкурсах различного уровня, являются слушателями on-line семинаров и вебинаров, организуемых БУОО дополнительного профессионального образования «Институт развития  образования».
Мероприятия на уровне дошкольной группы: 
В 2023г. провели открытые мероприятия: 
· воспитатель Ласточкина Наталья Васильевна, с детьми   младшей разновозрастной группы по организованной образовательной деятельности по речевому развитию Пересказ сказки «Колобок» с детьми 3-4 лет (январь 2023г.)
· Воспитатель  Кумачева Клара Эркиновна с детьми старшей разновозрастной группы по организованной образовательной деятельности по художественно-эстетическому развитию «В хороводе были мы» (март 2023г.)
· Воспитатель Лаврова Г.А.  провела открытое занятие для педагогов дошкольной группы  с детьми старшей группы по художественно-эстетическому развитию: рисование с использованием нетрадиционных техник 


рисования «Художница - Зима» (декабрь 2023г.)
        Мероприятия на уровне района:
1. Лаврова Галина Алексеевна 1 место за участие в районном конкурсе педагогического мастерства дошкольных работников «Педагогический проект 
 по развитию мелкой моторики» (приказ Троснянского РОО №97 от 24 мая       2023г.).
2. Ласточкина Наталья Васильевна , воспитатель, провела по плану районного методического объединения мастер – класс по теме «Организация подвижных игр и физкультурных занятий с детьми дошкольного возраста на свежем воздухе(апрель 2023г.)
3. Кумачева Клара Эркиновна, воспитатель, провела мастер класс по плану районного методического объединения дошкольных работников по теме «Устное народное творчество как основа формирования культурных ценностей у дошкольников» 

1.Открытые мероприятия согласно годовому плану работы дошкольной группы;
· С целью повышения качества дошкольного образования в рамках реализации ФГОС ДО, ФОП ДО, сохранения народных традиций, воспитатель Кумачева К.Э. разработала и провела открытое мероприятие  в рамках дошкольной группы с приглашением родителей по образовательной области «Художественно-эстетическое развитие» с использованием фольклора по теме «Здравствуй, здравствуй хоровод», где уделила большое внимание народным хороводам, народным гуляньям и народным играм. Подготовила презентацию по данной теме с красочными фотографиями детей в русских народных костюмах.
· Лаврова Галина Алексеевна провела открытое занятие с детьми 5-7 лет по образовательной области «Познавательное развитие» по теме «В гости к «Смешарикам», где уделила большое внимание упражнениям по развитию мелкой моторики у детей старшего возраста, их влияние для подготовки детей к школьному обучению. 
· Ласточкина Наталья Васильевна провела открытое занятие по образовательной области «Речевое развитие» с детьми 3-4 лет по теме: Пересказ сказки «Репка».

Организовывались для родителей выставки методической и детской литературы по теме «Любимые стихи» Агнии Львовны Барто,(январь 2023), «Рассказы Н.Н.Носова», (март 2023г.), «Любимые книги детства» К.Чуковского(сентябрь 2023г.),  организована выставка  рисунков  детей и родителей по сказкам «Наши любимые сказочные герои» (май 2023г). Педагоги 




провели тематическую неделю к Дню защитника Отечества по темам «Будущие защитники Отечества», «Для меня всегда герой – самый лучший папа мой!», оформлены стенгазеты, среди детей старшего возраст проведён конкурс на лучший рисунок «Военная техника.», дети подготовили подарки для пап и дедушек.
В августе 2023г. была разработана воспитателем Лавровой Г.А. программа дополнительного образования дошкольников  «Цветные ладошки» для детей 5-
7 лет, программа составлена с использованием парциальной Программы художественного воспитания, обучения и развития детей 3-7 лет Лыковой И.А «Цветные ладошки». Цель программы- формирование у детей дошкольного возраста эстетического отношения и художественно-творческих способностей в изобразительной деятельности. Педагог проводит работу с детьми в кружке «Цветные ладошки», программа одобрена на навигаторе дополнительного образования.
Совместными усилиями педагогов дошкольной группы (рабочей группой) с 18 января 2023г. велась работа по разработке ООПДО в соответствии с ФОП ДО. Программа внедрена в работу с 01.09.2023г., разработаны также часть программы, формируемая участниками образовательных отношений по парциальным программам.
      Часть, формируемая участниками образовательного процесса составлена на основе   парциальных программ:
	Социально-коммуникативное развитие

	 «Формирование культуры безопасности у детей от 3 до 8 лет» под ред. Л.Л.Тимофеевой https://old- firo.ranepa.ru/files/docs/do/navigator_obraz_programm/Timofeeva_Parcialnaya_programma.pdf


	Познавательное развитие

	«Математические ступеньки» , авт.Е.В.Колесникова
https://disk.yandex.ru/i/Rw5wS6rxQsYo3A



	Художественно- эстетическое развитие

	Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки», авт. И.А.Лыкова
https://old-firo.ranepa.ru/files/docs/do/navigator_obraz_programm/cvetnye_ladoshki.pdf



Разработан календарно-тематический план воспитательной работы структурного подразделения – дошкольная группа БОУ ТР ОО «Никольская СОШ» разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы детского сада. В план включены основные государственные и народные праздники, памятные 


даты из Примерного перечня в календарном плане воспитательной работы ФОПДО.
Целью программы является разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций.
К традиционным российским духовно-нравственным ценностям относятся, 
прежде всего: жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России.
Цель программы достигается через решение следующих задач:
- обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых результатов освоения образовательной программы ДО; 
- приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым ценностям российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 
патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей;
-построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе учета возрастных и индивидуальных особенностей развития;
- создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей;
- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;
- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, его инициативности, самостоятельности и ответственности;
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности;
- достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования.

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности;
- достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования.
В течение всего года воспитатели принимали участие в  0н-лайн - вебинарах и прочих мероприятиях, повышающих уровень педагогического мастерства.
Кадровая политика администрации БОУТР ОО «Никольская СОШ» создает условия как для профессионального роста педагогов, так и для морального их поощрения и стимулирования различными   знаками   отличия   и грамотами. 
В дошкольной группе проведены мастер – классы по лепке из соленого теста по мотивам народной пластики «Дымковская игрушка» - с родителями старшей группы,   мастер – класс для родителей «Цветы в технике квилинг»,  а также с участием родителей различные досуги и праздники.
       В дошкольной группе ведётся большая работа по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников. Воспитанию у ребёнка любви и привязанности к своей малой родине, формированию патриотических чувств и развитию чувства ответственности и гордости за достижения своей страны  способствовала работа над проектами,   созданием семейных презентаций  «Я и моя семья», « Моя малая Родина». В старших группах  велась систематическая работа  по ознакомлению  дошкольников с родным селом (проекты «Достопримечательности села»,  «Мой дом», «Службы спасения» и др.),  с символами государства « Флаг, герб, гимн России», «Наша Родина –Россия». По развитию интереса к русским традициям и промыслам «Быт русской избы», «Золотая хохлома», «Полхов - майданская роспись»  В ходе  реализации мини-проектов   прослеживалась взаимосвязь в работе воспитателей и родителей.   Свои спортивные навыки дети показали на таких развлечениях, как «Семейные старты», «В гостях у сказки», «Полет в космос»
Вывод: дошкольная группа укомплектована кадрами. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

VI. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение
Анализ соответствия оборудования и оснащения методического кабинета принципу необходимости и достаточности для реализации ООП ДО показал, что в методическом кабинете достаточно полно представлено научно-методическое оснащение образовательного процесса дошкольного учреждения, оформлены разделы: нормативно-правовые документы, программно-методическое обеспечение, методические пособия, педагогические периодические издания и т.д. обобщен материал, иллюстрирующий лучший педагогический опыт работников.
В дошкольной группе библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООПДО.
В 2023 году дошкольная группа пополнила учебно-методический комплект к ФОП ДО в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия:
− серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; дидактические игры по разным образовательным областям, задачи в картинках по ФЭМП,
− картины для рассматривания, плакаты;
− комплексы для оформления родительских уголков;
− рабочие тетради для обучающихся из серии «Школа семи гномов»,
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 
Информационное обеспечение дошкольной группы  включает:
− информационно-телекоммуникационное оборудование: компьютер,  принтер, сканер, проектор, экран к проектору.
− программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет - ресурсами, фото и видеоматериалами.
Вывод: В дошкольной группе учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.

VII.  Материально-техническая база
В дошкольной группе сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  Оборудованы помещения:
− групповые помещения – 2;
− методический кабинет – 1;
− музыкальный зал – 1;
− физкультурный зал – 1;
− пищеблок – 1;
− прачечная – 1;
− медицинский комната – 1;
Оснащение музыкального и спортивного зала соответствует санитарно-гигиеническим нормам, площадь зала достаточна для реализации образовательных задач. Оформление помещений осуществлено в соответствии с эстетическими требованиями к данной части предметно-образовательной среды детского сада. Оборудование музыкально-спортивного зала оснащено в соответствии с принципом необходимости и достаточности для организации образовательной работы.

Анализ оснащения на соответствие ТСО показал, что все технические средства обучения: музыкальный центр, магнитофон, имеющиеся в дошкольной группе, соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и требованиям, техническое оборудование имеет все необходимые документы и сертификаты качества и используются в соответствии с принципом необходимости и достаточности для организации образовательной работы.

     Учреждение постоянно работает над укреплением материально-технической базы, были выполнены следующие мероприятия:

1. В 2023 в дошкольную группу поступили новые комплекты игр для детей дошкольного возраста, среди них : наборы  для  подвижных, сюжетно-ролевых, музыкально дидактических, настольно-печатных, театрализованных, пальчиковых, игр - экспериментирования .
2.  Помимо того, для реализации образовательного процесса в соответствии с ФОП ДО  имеются лего-конструирование, логические игры с блоками Дьенеша, палочками Кюизенера,  лэпбуки,
3. Также идет обновление и улучшение материально-технических условий, ежегодно делается текущий ремонт в учреждении в соответствии с финансированием.
4. Ежегодно принимаем   участие в мониторинге потребностей в средствах обучения и воспитания ДОО (далее-мониторинг), в настоящее время в мониторинге за период с 2025 по 2027 год.
5.  Формируем заявки на финансирование дополнительными денежными средствами  на районный уровень для приобретения необходимого дидактического и игрового материала, а также на улучшение материально-технической базы.
6.  Улучшаем материально-техническую базу с помощью пожертвования от родителей, выпускников на основании договора пожертвования.
Развивающая предметно-пространственная среда детского сада построена в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями развития детей, обеспечивает реализацию образовательного потенциала пространства организации, предоставляет возможности для общения и целенаправленной, разнообразной совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для уединения.
        В каждой группе имеются следующие помещения: групповая комната, спальня, приемная. Групповые комнаты предусматривают игровую, обеденную зоны. 
Оборудование всех помещений БОУ (дошкольная группа), где находятся воспитанники, безопасное, эстетически привлекательное и развивающее, соответствует  требованиям ФОП ДО к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам и индивидуальным особенностям детей. Мебель соответствует росту и возрасту детей, игрушки обеспечивают максимальный развивающий эффект.
 Площадь территории детского сада составляет 4500 кв. метров.  Территория огорожена, по периметру высажены зеленые насаждения.  На территории расположены прогулочные участки и спортивная площадка. Участки оснащены   игровым оборудованием.  В летнее время года  на территории детского сада разбиваются клумбы и цветники.

Материально-техническое состояние дошкольной группы и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.


Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 1.09.2023г.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования
в том числе обучающиеся:
	человек
	17

	в режиме полного дня (8–12 часов)
	
	17

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	17

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 
	человек (процент)
	

	8–12-часового пребывания
	
	17 (100%)

	12–14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек (процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	17 (100%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	3.1

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	3

	с высшим образованием
	
	2

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	2

	средним профессиональным образованием
	
	1

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	1

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек (процент)
	1

	с высшей
	
	1 (25%)

	первой
	
	2 (75%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек (процент)
	

	до 5 лет
	
	1(33.3%)

	больше 30 лет
	
	2(66.6%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	до 30 лет

	
	

	от 55 лет
	
	1 (33.3%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	3 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	3 (100%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/человек
	1/6

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	да

	инструктора по физической культуре
	
	да

	учителя-логопеда
	
	нет

	логопеда
	
	нет

	учителя-дефектолога
	
	нет

	педагога-психолога
	
	нет

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	до 3-х лет-2.5 кв.м;
от 3-х лет и старше-2кв.м

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	66

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	да

	музыкального зала
	
	да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да


Вывод: Анализ показателей указывает на то, что дошкольная группа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.3648-20;«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО.
Дошкольная группа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют первую квалификационную категорию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.






























Начальнику отдела образования
администрации Троснянского района 
И.В. Ерохиной
директора БОУ ТР ОО «Никольская  СОШ»
Е.И.Ченской


Ходатайство.
Прошу Вас рассмотреть Отчет о результатах самообследования БОУ ТР ОО «Никольская СОШ» за 2023 год. Отчет прилагается.
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